Nachhaltigkeit in der
Gesundheits-
und Sozialbranche

Entdecken Sie das unternehmerische Potenzial

cConrrimo

Die Strategieberatung
von contec




Nachhaltigkeit als
Unternehmensstrategie

Eine Nachhaltigkeitsstrategie ist ein langfristig angelegter
Plan, der in Ihrem Unternehmen entwickelt wird, um oko-
logische, soziale und okonomische Ziele zu erreichen.
Er umfasst MaBnahmen zur Reduzierung negativer Um-
weltauswirkungen, zur Forderung sozialer Gerechtigkeit
und zur Sicherstellung einer nachhaltigen wirtschaftli-
chen Entwicklung. Die Umsetzung einer solchen Strate-
gle fiihrt zu einer Steigerung lhrer Wettbewerbsfahigkeit,
der Erfiillung gesetzlicher Anforderungen und einer Stei-
gerung lhrer Reputation.
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Mehr als ein Trend

Warum Sie in Nachhaltigkeit investieren sollten




NACH HALTIGKEITSSTRATEGIE

€D Priifungspflicht

Ab 2025 mussen GmbHSs in Deutschland, die eine Bilanzsum-
me von uber 20 Millionen Euro, einen Nettoumsatz von mehr
als 40 Millionen Euro oder tiber 250 Beschaftigte haben, thre
Nachhaltigkeitsberichte priifen lassen. Bis 2030 miissen alle
betroffenen Unternehmen die gesetzlichen Vorgaben voll-
standig erfillen. Zudem ist geplant, die Schwellenwerte In
den kommenden Jahren weiter abzusenken, sodass sukzes-
sive mehr Unternehmen zur Nachhaltigkeitsberichterstat-
tung verpflichtet werden.



NACH HALTIGKEITSSTRATEGIE

€D Wetthewerbsvorteil
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Bankenund Finanzinstitute verlangen immer haufiger Nach-
haltigkeitsstrategien als Voraussetzung fiir Kredite und
Investitionen. Auch ber Fordermittelantragen und Unter-
nehmensbewertungen sind Nachhaltigkeitsnachweise ein
Muss. In Krisensituationen fordern Gutachter*innen Nach-
haltigkeitsangaben gemall IDW 6 und ber Insolvenzen
mussen nach IDW S 11 Nachhaltigkeitsaspekte bertick-
sichtigt werden.

Zudem 1st Nachhaltigkeit ein entscheidender Faktor fur
die Personalakquise, besonders ber der Generation Z, und
beeinflusst die Gewinnung und Bindung von Mitarbeiten-

den mallgeblich.



Unser Angebot

In drel Schritten



UNSER ANGEBOT

&P Quick-Check

* Wir analysieren, ob eine Priifung erforderlich ist.
Dabel betrachten wir die aktuelle Gesetzgebung
und Normen ebenso wie die Anderungen bis 2030.

» Wir geben Empfehlungen zur Berichterstattung,

zum Ausbau des Risikomanagements und zur
Unternehmensentwicklung.



UNSER ANGEBOT

@) Strategie

Gemeinsam mit lhnen

» formulieren wir eine Nachhaltigkeitsstrategie im
Rahmen eines Workshops.

» definieren wir Nachhaltigkeitsziele mit Ihren
Fuhrungskraften.

+ erstellen wir ein Kommunikationskonzept fiir das
gesamte Unternehmen.

» stellen wir die Ausgangsbasis fiir das zukiinftige

Reporting sicher.



UNSER ANGEBOT

€) Reporting

* Wir unterstutzen Sie beil der Datenanalyse und
dem Controlling.

* Wir helfen Ihnen bei der Auswahl der passenden
Nachhaltigkeitssoftware.

* Wir strukturieren lhren Nachhaltigkeitsreport.

 Wir visualisieren lhre Daten verstandlich
und ansprechend.

» Wir erstellen lhren umfassenden Nachhaltigkeitsbericht.






Gerne beantworten wir lhre Fragen

Sie wollen lhre Organisation als Vorreiter in Sachen

Nachhaltigkeit positionieren?

Dann ist jetzt der richtige Zeitpunkt zum Handeln!
Wir untersttitzen Sie dabel und machen Sie fit fur die Zukunft.

Besuchen Sie uns auch online: conprimo.de

Matthias Adler verantwortet als Geschaftsbe-
reichsleiter den Bereich Gesundheitswirtschaft.
Als langjahriger Vorstand und Konzernge-
schaftsfihrer verfligt er iiber zwanzig Jah-
re Erfahrung im Krankenhausmanagement. Seine Kompe-
tenzen umfassen neben der Strategie-, Organisations-,
Unternehmens- und Personalentwicklung auch die Bereiche
Sanierung und Restrukturierung.

e 149 234 45273 153 | N4 m.adler@conprimo.de

Lukas Scherf ist Senior Managementberater und
hat sich als zertifizierter ESG-Implementation
Manager auf die Integration von Umwelt-,
Sozial- und Governance-Kriterien in Unterneh-
mensstrategien spezialisiert. Als Projektleiter hat er bereits
Projekte im Bereich Strategie- und Organisationsentwick-
lung sowie Strukturprojekte, Due-Diligence-Projekte und
Mergers-and-Acquisitions-Projekte beli Komplextragern In
der Sozialwirtschaft und im Krankenhaus verantwortet.

Qe 149 234 45273 153 | ™4 |.scherf@conprimo.de
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